顶岗实习协议书
甲方：                                      （实习单位）  组织机构代码：

乙方：江苏省常州技师学院                    （实习生学校）                                                                                

丙方：                                      （实习学生）

甲乙丙三方本着“平等自愿、友好协商、互相支持”的原则，就乙方_________届毕业生在毕业前到甲方进行实习及预定就业意向之事宜，达成协议如下：

1、 甲方的权利和义务

（一）甲方同意丙方到甲方顶岗实习。实习期限原则上为    年  月  日起至    年  月  日止。

（二）到甲方进行实习的学生，原则上被纳入甲方企业招工计划内。学生实习期满后，个人在符合甲

方企业规定的招工条件下并结合实习期的具体表现，甲方应择优招录，但录用对象必须具备以下基本条件：

1． 持有学校的毕业证书

2． 本人愿意进入甲方工作

3． 实习期满后，被甲方考评确认，并通过实习鉴定合格的，符合本企业员工作业水平及条件

（三）甲方为实习生提供企业内部安全防护知识、岗位操作规程和各项规章制度的培训。实习生如有

违规的或给甲方造成经济、声誉损失的或经教育培训后仍不能达到作业要求和标准的，甲方有

权将其退回乙方，停止其在甲方的实习，以书面形式通知乙方，并根据具体情况酌情处理。

甲方因特殊情况终止实习生实习，应提前一个月通知乙、丙方。丙方如有不良表现或不能完成本职工作，及时联系乙方。
（四）实习期满，甲方根据对实习生的工作表现、技能水平等方面，在其实习鉴定的相应栏目中签

署实习单位的评价及意见。

（五）经甲方考核评价确认，丙方能正常出勤，完成本职工作，可以享受以下待遇。

1． 实习津贴：            元/人/月，津贴每月结算后，直接发给实习生

2． 加班的处理：按劳动法的有关规定执行

3． 免费提供工作餐

4． 实习生在实习期间的其它福利待遇，根据甲方当时的有关规定执行

5． 甲方为实习生办理商业意外伤害保险（但不享受社会保险）

2、 乙方的权利和义务

（一）乙方应当对实习生进行职业素养、遵章守纪、就业指导等方面的教育，努力确保实习生综合素

质优良。同时乙方应对实习生进行遵守安全操作规程的专项教育。

（二）协助甲方对丙方进行教育管理，互相协调，积极稳妥地解决实习生在实习期间可能遇及的有关问题。

（三）乙方因特殊情况需丙方回校参加比赛等事宜，一般应提前一周通知甲方，协商办理相关手续。

     （四）乙方根据甲方提供的实习鉴定，根据学校相关规定给于丙方相应学分。

三、丙方的权利和义务

（一）丙方在甲方实习期间，必须严格遵守甲方依法制定的各项规章制度，服从甲方的安排与分配，

认真按岗位操作规程作业。

（二）丙方因事请假必须以书面形式提前通知甲方，征得同意后方可离厂，并且尽可能安排在休息日进行。

（三）丙方在实习期间，本人因特殊情况提出中途终止实习的，应至少提前一个月以书面形式通知甲方，得到甲方同意后方可到乙方招生就业处办理有关手续。擅自离厂按旷课处理。

四、其他

（一）丙方在甲方实习工作时间发生安全生产事故，经甲乙丙三方协商后由甲方依法处理，乙方应给

予积极配合。丙方在工作之余的人身、交通安全由自己负责。

（二）丙方在甲方实习期间，甲方发放的一切物品均属甲方财物，个人应妥善使用和保管，如有损坏

或遗失，照价赔偿。实习期满，应如数归还甲方。个人物品自己应妥善保管，如有损坏、失窃

或遗失，后果一律自负。

以上事项经甲、乙、并三方协商一致，达成共识。未尽事宜，协商解决。

本协议书一式三份，甲、乙、丙三方各执一份。经甲、乙、丙三方盖章签字后生效。

甲方（盖章）                    乙方（盖章）                      丙方（签字）

年    月    日                 年    月    日                      年    月    日
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